Ste vljudni ter imate dobro in hitro odzivnost v danih momentih? Ste po naravi pozitivha oseba in vam

delo z raznolikimi [judmi predstavlja izziv? Ne poznate slabe volje in imate dober obZutek za vodenje

ljudi? Ste zavzeti za delo, da lahko storitve naSega podjetja povzdignete in okrepite naso ekipo zapo-
slenih? Imate sposobnosti nacrtovanja dela in €asa, obcutek za delo ter si zelite novih izzivov?

Nase podjetje

hit alpinea

HOTELS & APARTMENTS
KRANJSKA GORA

i$¢e odgovornega in zanesljivega sodelavca,
ki ga delo z ljudmi veseli, zato medse vabimo:

VODJO RECEPCIJE (M/2)

Kaj bodo vase naloge?
e organiziranje, vodenje in koordinacija

Kaj so nasa pri¢akovanja?

dela v recepciji,

sodelovanje in usklajevanje aktivnosti z
drugimi oddelki v hotelu,

odgovorno boste skrbeli za izvajanje ho-
telskih standardov,

skrbeli za realizacijo vklju¢evanja sodob-
nih trendov za spodbujanje prodaje,
spremljali sodobne trende na podrocju
hotelskih recepcij ter prevzemali pobudo
za izvedbo sprememb v delovno okolje,
pripravljali analize in porocila,

skrbeli za razvoj zaposlenih in uvajanje
novih sodelavcev, po potrebi opravljali
receptorska dela

Da ste na svoiji zivljenjski poti zakljudili
Sesto stopnjo Solanja ter si pridobili
vsaj tri leta delovnih izkuSenj iz
ustreznega podrocja, od tega je leto
dni vodstvenih izku$enj vam v prid
Da imate obCutek in znanja za delo z
ljudmi, ter si dobro zapomnite obraze
in imena,

Da se dobro izrazate v slovenskem
jeziku in vsaj dveh tujih jezikih,

Da imate osnovna znanja s podrocja
financ,

Poznate dnevno administracijo
vodenja recepcije

Da vam delo z raCunalnikom ni tuje

Ce ste se v nasem oglasu nasli, potem kar pripravite svinénik in kos papirja. Svojo prijavo nam skupaj
z vasSim zivljenjepisom posljite na nas naslov: kadrovska@hit-alpinea.si .V zameno za vso vaSo dobro
voljo ter delovno prizadevnost pa vam mi nudimo:

e Redno delovno razmerje za dolo€en €as enega leta z trimese¢no poskusno dobo ter veliko
Zeljo po sklenitvi nadaljnjega sodelovanja,

e Spodbujanje novih ambicij in pridobivanje novih poznanstev

e Delo v ¢udoviti okolici Kranjske Gore, v zabavnem, strokovno podkovanem in sloZnem timu
Pridobitev Zivljenjsko pomembnih kompetenc, sposobnosti, znanja in zlata vrednih izkuSenj za
nadaljnje usposabljanje in nagrajevanje

e Moznost bivanja v neposredni blizini mesta dela

Sprejmete izziv?


mailto:kadrovska@hit-alpinea.si

